
Pierre JOCHUM : Consultant en gestion des risques, 
système de management intégrés, évaluation et 
amélioration continue. 
 
Mon parti pris : l’entreprise, ses dirigeants et leurs 
collaborateurs. 

 
Je me place résolument du côté des entreprises pour leur apporter mon savoir – faire, mon 

expérience et mes compétences dans les domaines de la sécurité et santé au travail (SST), de 

l’environnement, de la qualité et l’amélioration continue des performances. La principale 

richesse de l’entreprise étant leurs collaborateurs, la formation et le développement des 

compétences font parti intégrante de mes domaines d’intervention.  

 

Mes principes :  
Pour garantir un résultat et dans un esprit d’efficacité, je n’interviens que dans les domaines 

que je maîtrise. 
Un bénéfice partagé est un bénéfice durable, ceci guide mon action dans un esprit 

d’entreprise, de partage des connaissances et des compétences, ce qui me permet d’agir en tant 

que soutien performant et durable. 

Performance, pérennité et force de proposition font parties de mes critères de 

compétences et de qualité de service. 

 
Développement :  
L’évolution des techniques et des technologies, la difficulté d’évaluer un risque par manque 

d’historique, l’estimation ou l’amélioration d’un processus de production surtout en cas 

d’indisponibilité des équipements, l’optimisation d’une nouvelle installation, tous ses facteurs 

tentent vers la mise en œuvre d’outils tels que la simulation. Ces outils de simulation existent et 

sont mis en œuvre lors de la conception, en bureau d’étude ou d’évaluation. Dès maintenant je 

suis partie prenante dans ces évolutions et les intègre dans ma stratégie de développement. 

 
Domaines d’intervention : 

- Evaluation des risques industriels et professionnels, réalisation du document 

unique ; 

- Mise en place de système de management QSE (ISO 9001, OHSAS 18001, ISO 14001) ; 

- Intégration de système de management de la sécurité des denrées alimentaires 

(ISO 22000 – FSSC 22000 - ), HACCP. 

- Formation : ATEX, HACCP, 5S, Risques et sécurité au travail. 

 
Missions : 

- Accompagnement des entreprises dans le cadre de la mise en place de système de 

management ; 

- Animateur de sécurité (durée déterminée ou en temps partagé). 

- IPRP (Intervenant en Prévention des Risques Professionnels) agrée par la CRAM. 

- Zones d’évolution : national et international. 

- Langues pratiquées : allemand et anglais. 

 

  


